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 خوش آمدید!

 دهد. یارائه م یقابل توجه یفرصت ها هریرودمانند  ییامروز به شرکت ها یاقتصاد جهان

 ،یبازساز یبرا یا ندهیاطراف آن تحت فشار فزا یا منطقه یمانند افغانستان و بازارها ییکشورها
 رقابت کنند. یخود قرار دارند تا در بازار جهان یکنون طیو خروج از شرا یساز یتجار ،یساز یصنعت

 اها ب و این نهاد –کند  یم جادیا را بزرگ متوسط و یخصوصسکتور های  یبرا مندیاز ین وضعیت ، نیا
و حمل  کیستوژ ل ،یصنعت ساتیساختمان ها، تاس ،یعموم یها، کارها رساختیز  یرو  داوطلبیتمرکز و 

 .میباشند یخیتحول تار  نیاز ا یبخش ؛ دیمحصولات به بازار مصرف جد یتجارت و معرف ،و نقل

بخش های ساختمانی ، تدارک خدمات حفظ و مراقبت ، تجارت و تولید هریرود با درک این فرصت ها در 
که میتواند باعث موفقیت در خدمات ، قرارداد ها و پروژه های با ارزش  -کانکریت آماده فعالیت مینماید  

 در سراسر افغانستان و منطقه باشد.

 .میتر شرکت کن قیعم یتا در بحث ها میو مشتاقانه منتظر  میخرسند هریروداز علاقه شما به  ما

گسترده  یبررس یرا برا یو تمام اسناد و مدارک آت میهست قیدق یبررس ندیفرآ یساز متعهد به ساده ما
 .داشت میخواه اریشما در اخت یو مال یحقوق ،یتیر یمد یها میتوسط ت
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 نمای کلی شرکت

 معرفی شرکت 1.1 

در  D-2719شماره  جوازشد و تحت  سیتاس 2002در سال  رودیهر  یشرکت ساختمان
ثبت  فکری ، وزارت صنعت و تجارت تیو مالک یمرکز ثبت ریاست عمومیافغانستان در 

برآورد دقیق ، برنامه ریزی منظم، هریرود با هدایت ارزش های شرکت ، . ه استدیگرد
 .میدهد العاده را ارائه فوق تیفیبا ک یمحصول  -ساخت عالی و کارکنان متعهد 

استاندارد  یالملل نیب یشرکت خود با استانداردها یاستانداردها نییما همچنان به تع
که به طور مداوم از  میکن یم نیرا تحس ییبه موقع پروژه ها لیداد و تحو میادامه خواه

 رود.  یارزشمند ما فراتر م کارفرمایانانتظارات 

و  نیاز مهمتر  یکی مدیریت پروژه و در کار ت صداق لیبه دل هریرود شهرت
و مسئولیت اجتماعی ، آینده نگری ، پشتکاراست. تنها  ما یها ییدارا نیارزشمندتر 

  .کند تیرا حفظ و تقو هیسرما نیتواند ا یم یانطباق با منشور اخلاق

 یاستانداردها نیمتعهد است که کار خود را مطابق با بالاتر  هریرود ن،یعلاوه بر ا
مختلف در خدمت  یبا انجام قراردادها رودیارائه دهد. هر  تیفیو کمصئونیت صنعتی 

 یانجام م توسط نهاد های بزرگ کمک کننده و دولت افغانستاناست که  یمنافع مل
 شود. 

 ،یفرع قراردادی ،مدیرسرپرست،  ک،یشر  کیبه صراحت از شما به عنوان  هریرود
حاصل  نانیاطم یاخلاق یشهروند انتظار دارد که از انطباق با استانداردها ایکننده  نیتام
 دیحاصل کن نانیاطم دیبا رود،یهر  قراردادی یا کارمنداز همکاران،  یکی. به عنوان دیکن

باز،  دیاست. رفتار شما باعدالت کننده تعهد ما به صداقت و  نعکسکه اقدامات شما م
 مقاومت کند. یخارج یابیدر برابر ارز  شهید همفراتر از حد مجاز باشد و بتوان

 تیرعا و کسب سود است. در صورت عدم شرکت یهدف دوگانه برتر یدارا یهر شرکت
 .افتیدست  چکدامیتوان به ه ی، نمموجود یاستانداردها
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 چشم انداز شرکت  1.2

 نیبهتر  یها تیپروژه ها در محدود زیآم تیموفق لیاز تکم نانیاطم یچشم انداز ما برا
 ممکن است. نهیمدت زمان اعلام شده و با حداقل هز  ت،یفیک

 

 ماموریت شرکت 1.3

 یکپارچگی لیامر به دل نیکار ممکن است. ما در ا تیفیک نیارائه بالاتر  رودیهر  تیمامور 
 یبرا اقمانیمحکم، و اشت یو کارکنان خود، تعهدمان به اخلاق کار یفرع قراردادی های

موفق  ستیز  طیصنعت خود و توجه به مح یها ینوآور نیدتر یبه روز ماندن با جد
 .میباشیم

 

 ارزش های کلیدی

 صداقتتا تمام پروژه ها را با  میما در تلاش هست -. صادق و قابل اعتماد بودن 
 نیتام ،فرمایش دهنده گان یآگاه و دوستانه ما با تمام می. تمیبرسان انیکامل به پا
 .احترام برخورد خواهند کرد تیبا نها قراردادی هاکنندگان و 

  سال تجربه ارائه خدمات  22از  شیکه ب میما مفتخر  -. میخود افتخار کن شهرتبه
آماده ساختمانی ، ارائه خدمات حفظ و مراقبت ، تولید کانکریت  یها نهیدر تمام زم

 .میدار  و تجارت
  ما از ابتدا با  فرمایش دهنده گاناز  یاریبس - فرمایش دهنده گانتوسعه روابط با

از آنها استقبال با قرارداد های جدید که بارها و بارها  میما بوده اند، و ما خوشحال
 .میکن یم

  ارائه تخصصی و با کیفیت   ابایجاد ارزش در جامعه  – جامعه. یبانیارائه پشت یبرا
 .خدمات حفظ و مراقبت و اعمار پروژه های ساختمانی
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ارزش های شرکت  1.3

 رهبری .1
 یتلاش گروه کی یکه رهبر مهستی باور نیما بر ا

است که بر اساس احترام متقابل و رفتار منصفانه 
کنندگان همراه  نیو تام فرمایش دهنده گانکارکنان، 

صداقت  قیبا جامعه است که همه از طر  یبا روابط قو
  شده است. جادیا یریپذ تیو مسئول

 مردم .2
به حفاظت از سلامت و  یو حرفه ا یما تعهد شخص

کنندگان،  نیتام ،فرمایش دهنده گانکارکنان،  یمنیا
که در آن  یارائه دهندگان خدمات و مردم جوامع

 .میدار  م،یکن یم تیفعال

 خدمات .3
با ارائه  فرمایش دهنده گانهدف ما ارائه ارزش به 

سطح خدمات ممکن است. ما آنچه را که  نیبالاتر 
 م،یده یکه به آن قول م یدر زمان میده یقول م

 یدر تلاش برا شهیکه هم یدر حال م،یده یانجام م
 . میهست فرمایش دهنده گانانتظارات  بهبود 

 ای، بازار بزرگیما، صرف نظر از  فرمایش دهنده گان
عرضه منحصر به فردشان، هرگز کمتر از  یازهاین

 یارهایدر تمام مع یارائه برتر یتلاش ما برا نیبهتر 
 ینخواهند کرد.  ما تلاش م افتیو خدمات در  تیفیک

فرمایش  یازهایرائه خدمات به ندر ا شهیهم میکن
 م.یباش ریخود انعطاف پذ دهنده گان

 تنوع .4
ارزش را ما تنوع در مردم ، محصولات و خدمات 

ها، خدمات، دانش و  تنوع مهارت نیا میدهیم. 
 یها تیو قابل دیجد یها حل راه جادیا یبرا ها دهیا

تا با  سازد یکه ما را قادر م ابدی یپرورش م یپردازش
 فرمایش دهنده گان قیدر حال تکامل و دق یازهاین

و به سرعت پاسخ  میکن ی، نوآورباشیم خود سازگار
 ی. ما فرهنگ منحصر به فرد شرکت و ارزش هامیده
 یحفظ م یخارج یرغم فشارها یرا عل ودخ یاصل

 .میکن
 صداقت .5

که در تمام معاملات  میما از کارکنان خود انتظار دار 
کنندگان، ارائه  نیتام ،فرمایش دهنده گانخود با 

 تیکه در آن فعال یدهندگان خدمات و مردم جوامع
 رفتار کنند.  یبا صداقت و درستکار م،یکن یم

 یما در قبال شرکا مستلزم تعهد جد یریپذ تیمسئول
 منفعتاست که  یاخلاق یتجار یها وهیو ش یبه تعال

 کند.  یم نیرا تضم داریپا

استانداردها را  نیبالاتر ، هستیم متعهد به صداقت  ما
از مقررات  م،یکن یم نییتع یتجار یها وهیش یبرا

 یبه جوامع خود کمک م م،یکن یم تیقابل اجرا تبع
کارمندان  یو سازنده برا منیمحل کار ا کیو از  میکن

 .میده یم نانیخود اطم

 مشارکت .6

وفادار و قابل اعتماد  یبر مشارکت ها یمبتن تیموفق
کنندگان و جوامع است.  نیتام ،گانفرمایش دهنده با 

 ارینحوه عملکرد ما بس یبرا یو حفظ روابط قو جادیا
را  شراکت شهیاست که هم نیمهم است و هدف ما ا

 .میو به آنها احترام بگذار  میتوسعه ده
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 مدیریت کارمندان  1.4 

 یتلاش و همکار ،ییبه توانا یبه اهداف و مقاصد سازمان یابیکه دستمیداند  رودیهر 
  .دارد یبستگ کارکنان

را  یکار طیشغل و شرا یبالا یاستانداردها تا میدار  تیدر قبال کارمندان خود مسئول ما
آنها  یرا برا ییو فرصت ها میکن به طور منصفانه و عادلانه رفتار با کارکنان ،نماییمفراهم 

 ند.از کارشان کمک ک تیبه احساس رضا یابیتوسعه و دستتا در  میفراهم کن

 

 نمای کلی لایحه وظایف کارمندان

 برآورد

فرمایش  یازهایهستند که زمان خود را صرف درک ن یما متخصصان برآوردانجنیران 
و  ت،یسا یها یو بررس دهایو مشخصات پروژه، انجام بازد پلان ها ی، بررسدهنده

 کنند.  یپروژه ها م زیچالش برانگ یروش ها یابیارز 

برآورد  انجنیران  ها، نهیهز تاریخچه و  امور ساختمانی قیدق لیو تحل هیاستفاده از تجز  با
انجام کار  یرا برا مشرحو برآورد  پلان کاری ترتیب نموده ،دریافت نمودهرا  ریما مقاد
 .کنند یآماده م

 مدیریت پروژه

 یفراهم م یساختمان یپروژه ها یرا برا یکل یرهبر هریرودپروژه در شرکت  تیر یمد
 کند. 

، فرمایش دهنده تیرضا ،یمنیپروژه مسئول عملکرد پروژه از جمله ا تیر یمدی ها بست
  هستند. تیفیو ک یکار برنامه ریزی پلانها،  نهیهز کنترول 

 سلامتی ، ایمنی و محیط زیست

 ستیز  طیو مح یمنی، اسلامتی یها تی( فعالHSE) ستیز  طیو مح یمنی، اسلامتیواحد 
شامل پروژه مسئولیت و وظایف  نیکند. ا یم تیر یما مدهای پروژه  یها تیرا در سا

 یخدمت م قراردادی اصلی یا فرعیبزرگ که در آن به عنوان  یتا پروژه ها کوچک یها
 میشود. میکن

و  یعملکرد برنامه فور یریمثبت، اندازه گ ییبر پاسخگو یمبتن هریرودشرکت  HSE برنامه
 است. یجار فعالیت های لیو تحل هیتجز  قیاز طر  یمنیعملکرد ا شیافزا
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 تدارکات

ما، از  پروژه ازیو خدمات مورد ن تمام تدارکات یبا انعقاد قرارداد برا  هریرودتدارکات  میت
 کند.  یم یبانیپشت غیرهو  یساختمان زاتیتجه ،یمصرف مواد ،ساختمانیجمله مواد 

مورد استفاده در پروژه  تمام موادو صدور  رهیذخ افت،یدر  ع،یتدارکات مسئول تسر  میت
وسایط و تجهیزات را آنها  ،یاتیعمل یازهایبرآوردن ن یباشد. برا یما م یساختمان یها

کنند و  یو عرضه م ریتعمهمیشه در حال آماده نگهداشته و در صورت ضرورت آنها را 
 دهند.  یبرآورد ما ارائه م یبخش ها یرا برا متیق یبانیپشت نیهمچن

 

 کیفیت

و با  آگاه یساختمان یپروژه ها یدر تمام جنبه هاشرکت هریرود  تیفیکانجنیران کنترول 
و هم در قبال  فرمایش دهنده گانآنها، هم در قبال  یاختصاص تیهستند. مسئول تجربه

با اهمیت  کند یم لیتا تکم همه پروژه ها از زمان شروعبرای شرکت، خدمات آنها را 
 .میسازد

 مدیریت مالی و اداری

  .مرکزی میباشدمتمرکز در دفاتر شرکت هریرود و مالی اداری  تیر یمدآرشیف اصلی 

 یمرتبط با پروژه م یحسابدار یتهایفعال تمام تیشامل مسئول یو ادار یمال فیوظا
و  یپرداختن یباشد. به طور خاص، گزارش ماهانه پروژه، صورتحساب پروژه، حساب ها

از دفتر ؛ بسته به اندازه و محل پروژه  یمال تیر یعملکرد مدرشیف اسناد میباشد و آ
 شود. یپروژه انجام م ساحهاز دفتر  ایشرکت  مرکزی

کنند را  یکه در آن کار م یمربوط به بخش یو ادار یمختلف ادار فیوظا یادار ارانیدست
 بر عهده دارند.

کنند،  یم یزیکنند، جلسات و قرار ملاقات ها را برنامه ر  یم تیر یاطلاعات را مد آنها
 قیاطلاعات را از طر  کنند،  یم یو نگهدار یرا سازمانده یکیو الکترون یکاغذ یپرونده ها

 یم جادیا یکیرونالکت دیاسلا یها شیکنند، نما یم جادیا لیمیا ،یتلفن، پست پست
 تیر یسفر را مد ایکنند و/ یکنند، مکاتبات را آماده م یم یزیرا برنامه ر  دادهایکنند، رو

 کنند.  یم

 

 چارت تشکیلاتی هریرود 1.5 

چارت تشکیلاتی هریرود شامل ساختار کامل بست ها میباشد، و تعدادی از بست های 
در حالت استخدام قرارداشته و نظر به توسعه پروژه ها  –پیشبینی شده و مشخص شده 

 و نیازمندی ها تجدید میگردد.
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COMPANY PROFILE  | شرکت ساختمانی هریرود 

 نمای کلی مالی 4.1

شود  ینمودار ارائه مائه شده است که به صورت مختصر ار  یداده مال کی ین قسمتدر ا
از داده ها و اطلاعات در مورد  دورنمای کلیحال  نیدر ع -تا فضا را به حداقل برساند 

 دهد.  یارائه م هریرودعملکرد و تجربه 
ً به گزارش ها شتر،یب اتیجزئ یبرا مراجعه  تفتیش مالی سالانه ضمیمه شده یلطفا
 ..دیکن

 ) پنج سال گذشته ( ( Annual Turnover)گردش مالی سالانه  2.1

 
 مراجعه نمایید. .2023-2019-برای جزئیات به گزارشات تفیش مالی 

 

2.2   RATIOS ANALYSIS FOR THE YEAR 2023. 

Description Formula Value 
Gross Profit Ratio Gross Profit/Contract Revenue 23% 

Net Profit Ratio Net Profit/Contract Revenue -1.1% 
Total Assets Turnover Ratio Net Profit/Total Assets -0.1% 

Current Ratio Current Assets/Current Liabilities 6.29 times 
Quick Ratio Quick Assets/Current Liabilities 6.20 Times 

Stock in Trade Turnover Stock/Cost of Contracts x 360 15.20 days 
Receivable Turnover Receivable/Contract Revenue x 360 695.24 days 

Accounts Payable Turnover Payable/Cost of Contracts x 360 170.89 days 
Debt to Equity Ratio Current Liabilities/Partners Equity 4% 

Cash Conversion Cycle Receivable TO + Stock TO - Payable TO 540 days 

2019 2020 2021 2022 2023

Millions $6.5 $13.1 $4.3 $4.6 $1.8

 $-

 $2.0

 $4.0

 $6.0

 $8.0

 $10.0

 $12.0

 $14.0

5 YEARS, ANNUAL TURNOVER 

2 
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 لات و  تجهیزاتآشین ما، دستگاه ها ارزش  2.3

 

 

 

 

 

 

 

 

 $7,235,141  

 $11,000,000  

 $9,513,549  

 $871,410  
 $219,310   $29,220  

 $3,113,920  

 $-

 $2,000,000

 $4,000,000

 $6,000,000

 $8,000,000

 $10,000,000

 $12,000,000

ماشین  تعمیر زمین
 آلات

کمپیوتر و  جنراتور  تجهیزات
 لوازم دفتر

 عراده جات

 دستگاه ها ، ماشین آلات و تجهیزات 
(As at 01 Jan 2024) 

 ارزش
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 شده ءه های اجراژ مختصر پروجدول 

ه خورد بزرگ را در بخش های ساختمانی و ژ پرو 300ساختمانی هریرود بیش از شرکت 
 نموده است. حفظ ومراقبت موفقانه تطبیق

 .شده توسط هریرود فهرست گردیده است ءه های اجراژ تی خلاصه ای از پروآجدول در 
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 ه های شرکت ساختمانی هریرودژ پروفهرست 

 ده سال گذشتهدر 
 
 

S.N Project Name Locatio
n 

Completion 
Date 

Client USD 

25 Construction of 
Terminal Building , 

Utility Building & Fire 
Station in Bamyan 

Airport 

Bamyan 10/15/2014  Ministry of Afghanistan 
Civil Aviation Authority (IRA) 

UNOPS  

 $                 
2,300,000.00  

26 Design and 
Construction of 

Residential and Office 
facility for the retired 

President of 
Afghanistan 

Kabul 8/20/2014  Office of Administrative 
Affairs & Council of 

Ministers Secretariate  

 $                 
5,564,859.03  

26-
01 

Additional Works 
UNDP & Bullet Proof 

of Design and 
Construction of 

Residential and Office 
facility for the retired 

President of 
Afghanistan 

Kabul 8/20/2014  Office of Administrative 
Affairs & Council of 

Ministers Secretariate  

 $                 
1,259,841.89  

27 Construction works 
for the National 

Agricultural Education 
College-Kabul 

Afghanistan 

Kabul 1/29/2015  Centre for Development 
Innovation, "Stichting Dienst 

Landbouwkundig 
Onderzoek" Wageningen, 

Netherland  

 $                 
5,976,095.62  

27-
01 

Additional Works, 
Construction works 

for the National 
Agricultural Education 

College-Kabul Afg 

Kabul 1/29/2015  Stichting Dienst 
Landbouwkundig 

Onderzoek Netherland  

 $                      
66,401.06  

28 Construction Works 
for TVET facilities, 
Technical Teacher 
Training Academy 
(TTTA)  Mazar-e-

Sharif (MeS)  Lot: 2 

Mazar 12/31/2014  Ministry of Education (IRA) 
KFW/PEM  

 $                 
4,116,003.19  
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28-
001 

Addendum 1, 
Construction Works 

for TVET facilities, 
Technical Teacher 
Training Academy 
(TTTA)  Mazar-e-

Sharif (MeS)  Lot: 2 

Mazar 12/31/2014  Ministry of Education (IRA) 
KFW/PEM  

 $                    
342,342.63  

  SubTotal 2013    $           
19,640,307.78  

YEAR 2014         
29 Procurement of Maintenance 

Services for Kabul 
International Airport-3 

Kabul 3/3/2015  Ministry of 
Transport  

 $                    
701,433.42  

30 Rehabilitation and Expansion 
of Aircraft Aprons at HKIA 

(Phase2) 

Kabul 12/31/20
15 

 TSUCHIYA 
CORPORATION  

 $                 
6,964,000.00  

31 Supply, Installation and 
commissioning of TVET 

equipment for TVET facilities 
TTTA Kabul & AHS Kunduz  

Kabul/Kundu
z 

11/18/20
15 

 Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                    
376,948.21  

  SubTotal 2014    $             
8,045,720.01  

YEAR 2015         
32 Design & Construction of Nut 

Sorting Facility 
Kabul 8/16/201

5 
 Afghan Fleet & 
Group Services 

(AFGS)  

 $                    
150,000.00  

33 Supply, Installation and 
commissioning of TVET 

equipment for TVET facilities 
TTTA MeS & ARI MeS   

Mazar 10/31/20
16 

 Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                      
93,885.79  

34 Procurement of Maintenance 
Servicess for Hamid Karzai 

Int'l Airport-4  

Kabul 6/16/201
6 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority  

 $                    
586,106.75  

34-
01 

Additional Works 2months for 
Procurement of Maintenance 

Servicess for HKIA-4 
(ACAA/1992/NCB) 

Kabul 8/17/201
6 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority  

 $                      
90,839.42  

34-
02 

Additional Works 45 days for 
Procurement of Maintenance 

Servicess for HKIA-4 
(ACAA/1992/NCB) 

Kabul 11/16/20
16 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority  

 $                      
58,394.16  

35 Construction of the 
Engineering College (EC) 

Mazar-e-Sharif  

Mazar 11/30/20
16 

 Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                 
3,673,392.90  
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36 Construction of 
Technical/Mechanical & 
Accounting/Commerce 

(TMAC) Taloqan TLQ 

Taloqan 11/29/20
16 

 Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                 
3,676,417.53  

36-
01 

Addendum 1, Equipments 
Supply for the Construction 

of EC MeS & 
Technical/Mechanical & 
Accounting/Commerce 

(TMAC)  

Taloqan 11/30/20
16 

 Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                    
431,606.91  

36-
02 

Additional Works for the 
Construction of 

Technical/Mechanical & 
Accounting/Commerce 

(TMAC)  

Taloqan 4/2/2017  Ministry of 
Education (IRA) 

KFW/PEM  

 $                    
155,651.26  

YEAR 2016         
37 Procurement of Renovation 

Works for Heating System at 
Afghan-Japan Communicable 

Disease hospital JICA 

Kabul 11/14/20
16 

 Ministry of Public 
Health (IRA) 

Funded by JICA  

416,000.00 

38 Construction of Guest House 
(MOF) 

Kabul 5/20/201
9 

 Ministry of Foreign 
Affairs (MOFA)  

1,302,144.49 

38-
1 

Procurement of Table & 
Chairs 

Kabul 12/22/20
17 

 Ministry of Foreign 
Affairs (MOFA)  

39,733.33 

39 Construction of Palace 
Project Boom 

Gate/Tables/Misc 

Kabul 7/31/201
6 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

9,862.97 

40 Maintenance and Upkeeping 
of Palace Villa Compound 

Kabul 12/20/20
16 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

70,720.97 

41 Construction of Dining 
Facility at  (MOJ) 

Kabul 11/9/201
8 

 Ministry of Justice 
(MOJ)  

574,512.46 

42 Renovation of MOJ Old 
Building at MOJ Complex-

Darul Aman 

Kabul 6/4/2017  Ministry of Justice 
(MOJ)  

336,141.29 

43 Construction of VVIP HKIA 
Remaining Work 

Kabul 7/7/2017  Ministry of Foreign 
Affairs (MOFA)  

697,725.95 

44 Construction of Conference 
Hall for Higher Executives at 

Palace Project 

Kabul 5/14/201
6 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

144,110.16 

45 Construction of Security Wall 
like Vase  at Palace Project 

Kabul 12/20/20
16 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

16,959.18 

46 Design and Construction of 
Council of Ministerrs Annexd 

Building (Tameer-e-Ilhaqia) of 

Kabul 11/21/20
17 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

1,867,845.15 
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Sapedar Palace 

YEAR 2017         
49 Maintenance and Upkeeping 

of Palace Villa Compound 
(Extention-1) 

Kabul 12/20/20
17 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
63,392.39  

50 Construction of Two Office 
Rooms, One Corridor and Five 

Toilets at the Office of Chief 
Executive of the IRA 

Kabul 7/21/201
7 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
12,256.67  

51 Procurement of Maintenance 
Servicess for HKIA-5 (Five 

Months) 
(ACAA/1395/SS/NCS/-02) 

Kabul 4/17/201
7 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority  

 $                    
243,966.67  

53 Transportation of 03 
Containers of  

Kabul 1/10/201
7 

 Administratve 
Office of the 

President IRA  

 $                      
26,833.69  

54 HKIA Survey for Security 
Centre 

Kabul 5/2/2017  Afghanistan Civil 
Aviation Atuthority 

(ACAA) Gyros 
Corporation  

 $                      
  9,300.00  

56 Construction of Masjid at 
Qasr-e-Sapedar 

Kabul 12/21/20
17 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
56,800.00  

57 Construction of Five Security 
Towers at Qasr-e-Sapedar 

Kabul 12/21/20
17 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
28,780.64  

58 Procurement of Maintenance 
Servicess for HKIA -3 Years 

Kabul 6/19/202
0 

 Afghanistan Civil 
Aviation  

 $                 
1,399,874.67  

59 Renovation & Construction of 
Prefabricated Factory 

building (75 days) 

Kabul 11/2/201
7 

 Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                 
1,430,560.13  

60 Supplementary Works for the 
Takhta Pul Campus in MeS 

and the 
Technical/Mechanical & 
Accounting/Commerce 

(TMAC) in Taloqan 

Taloqan 2/14/201
8 

 Ministry of 
Education/ KFW  

174,683.52 

61 Repair of Residential and 
Office facility due to 

explosion at Char Rahi 
zanbaq for the retired 

President of Afghanistan 

Kabul 2/19/201
8 

 Offic of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
60,000.00  

62 Repair of Residential and 
Office building of  Mr. Hamid 

Karzai  retired President of 

Kabul 8/2/2017  Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                      
75,053.33  
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Afghanistan 

64 Transportation of 01 
Containers of 40ft 

Kabul 10/9/201
7 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
     320.00  

65 Construction and renovation 
of the second floor of the 

office building of palace 
project 

Kabul 4/19/201
8 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
29,369.68  

66 Waste Cleaning  Services for 
IAP at HKIA 

Kabul 9/15/201
8 

 Ingenuity and 
Purpose  

 $                    
117,649.00  

68 Cleaning of Airport Area (NAS 
Afghanistan)  

Kabul 12/31/20
18 

 NAS Afghanistan   $                      
  2,586.21  

YEARS 2018 to  2023         
69 Demolition & Reconstruction 

of Precast Factory Roof 
Trusses-Phase-2 

Kabul 5/2/2018  Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
882,462.41  

70 Total Engine Oil, Acetyline 
Gas etc 

Bagram 4/14/201
8 

 WEGOALLPLACES 
LLC  

 $                      
20,440.00  

71 Ready Mix Concrete Delivery 
to Camp John Pratt Mazar 

Mazar 2/11/201
8 

 ACCL International 
Kabul Afg  

 $                      
  8,320.00  

72 Extention & Upgrading of the 
TVET Campus in Takhtapul, 

MeS 

Takhtapul 3/11/201
9 

 Ministry of 
Education/ KFW  

 $                 
3,572,885.96  

73 Maintenance and Upkeeping 
of Palace Villa Compound 

(Extention-2) 

Kabul 12/21/20
18 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                    
101,573.28  

74 Design & Construction of 
Jamiat Islami Afghanistan 

Main Office 

Kabul    Jamiat Islami 
Afghanistan  

 $                 
1,862,232.00  

76 Construction of Room, Store 
and Kitchen at security 

building of palace project 

Kabul 11/29/20
18 

 Administratve 
Office of the 

President IRA  

 $                      
63,429.05  

81 Installation of one steel gate 
at Custom House at HKIA 

Kabul 12/10/20
18 

 Afghanistan Civil  
Aviation Authority 

ACAA  

 $                      
  6,850.14  

83-
2 

Passenger boarding bridge & 
Conveyor belts Operation 
services (GAAC Holding) 

Kabul 11/3/202
1 

 GAAC Holding   $                      
16,500.00  

84 Construction of  Hashmia 8th 
Classrooms School 

Panjshir 5/29/201
9 

 Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
167,983.18  

85 Construction of Sanjan 10th 
Classrooms School  

Kapisa 6/4/2019  Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
161,872.52  
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86 Construction of Ahmad Shah 
Masood 8th Class rooms 

School District Khanjan 

Baghlan    Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
186,329.69  

87 Construction of Tafheem ul 
Quran 8th Class rooms 

School 

Parwan 6/4/2019  Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
158,021.31  

88 Construction of Akbar 
Shaheed 8th Classrooms 

School 

Parwan 6/4/2019  Ministry of Urban 
Development and 

Housing  

 $                    
188,414.75  

89 Construction of 25+600 KM 
Double Line Road Project  

from Bagram to Jabal Siraj 

Parwan 9/20/202
1 

 Ministry of Public 
Works IRA  

 $               
19,717,118.82  

90 Construction of Terminal 
Building (ETM) Apron and 

Parking of Khost  Province 
Airfield. 

Khost 6/2/2021  Civil Aviation 
Authority IRA  

 $               
12,706,538.46  

91 Procurment of Security 
Measures of Ministry of 

Justice Main Building 

Kabul 4/5/2019  Ministry of Justice 
(MOJ)  

 $                    
320,320.51  

92 Maintenance and Upkeeping 
of Palace Villa Compound 

(Extention-3) 

Kabul 12/21/20
19 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
87,179.49  

94 Followup Cooperation on the 
Project for Introuction of 

Clean Energy by Solar 
Electricity at HKIA 

Kabul 7/31/201
9 

 Tsuchiya 
Corporation  

 $                      
64,730.00  

93 Miscellaneous Kabul    Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
71,543.19  

95 Installation of Tie Down 
Sposts for Aircraft Hooking 

Up-WFP 

Kabul 12/2/201
9 

 WFP Afghanistan   $                      
14,678.66  

96 Project of digging a 
deep well in the 

residential area of 
former President Hamid 

Karzai's residence 

Kabul    Administrative 
Office of the 

President-IRA  

 $                      
12,866.97  

97 Construction of the Multi 
Trade Institute (MTI) in 

Samangan  

Samangan 4/23/202
1 

 Ministry of 
Education/KFW  

 $                 
2,415,730.34  

97-
1 

Amendment No. 1 
Construction of the Multi 

Trade Institute (MTI) in 
Samangan  

Samangan 10/31/20
21 

 Ministry of 
Education/KFW  

 $                    
180,887.64  
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98 Transportation & Installation 
of Concrete Barriers from 

Sherpoor to Daar Ul Aman  

Kabul 2/14/202
0 

 Ministry of Justice 
(MOJ)  

 $                 
1,067,415.73  

99 Construction of the Multi 
Trade School (MTS) in 

Panjshir 

Panjshir 6/8/2021  Ministry of 
Education/KFW  

 $                 
2,235,955.06  

99-
1 

Amendment-1, Construction 
of the Multi Trade School 

(MTS) in Panjshir 

Panjshir 10/16/20
21 

 Ministry of 
Education/KFW  

 $                    
147,229.76  

100 Maintenance and Upkeeping 
of Palace Villa Compound 

Extention-4 

Kabul 11/21/20
20 

 Office of the Chief 
Executive IRA  

 $                      
90,789.47  

101 Procurement of Maintenance 
Servicess for HKIA -1 Years 

Kabul 6/20/202
1 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority 

(ACAA)  

 $                    
237,552.63  

101
-1 

Procurement of Maintenance 
Servicess for HKIA Extention-

1 

Kabul 8/12/202
1 

 Afghanistan Civil 
Aviation Authority 

(ACAA)  

 $                      
30,811.83  

102 Construction of the Multi 
Trade Institute (MTI) in 

Badakhshan 

Kabul 2/14/202
2 

 Ministry of 
Education/KFW  

 $                 
4,689,655.17  

103 Procurement & Supply of 
Glass Wool & Fibre Cement 

Board for Production 
Coherence and Development 

     National 
Development 

Corporation (NDC)  

 $                    
438,896.10  

104 Civil Works & General 
Supplies 

     Asia Consultancy 
Group  

 $                 
2,355,000.00  

105 The Project for Construction 
of the Air Navigation Service 

Facility and the Control Tower 
at HKIA 

     Gyros Corporation 
Japan  

 $                      
65,460.00  
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